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Mit Konflikten souveran umgehen
Ein Angebot des Career Support des Gleichstellungsbiiros

QO ziel

Der Umgang mit Konflikten kann fiir Frauen* in der Wissenschaft spezifische
Herausforderungen mit sich bringen. Konflikte bedeuten Belastungen und Storungen
sowohl im Arbeitsprozess als auch auf der personlichen Ebene. Ein verbesserter Um-
gang mit Konflikten verringert diese und setzt Zeit und Energie fiir neue Entwick-
lungen frei. Dieses Ziel kommt sowohl der wissenschaftlichen Arbeit an der Universi-
tat als auch einer Tatigkeit als Fihrungskraft in der Wissenschaft zugute.

@ Beschreibung

Der Workshop vermittelt Methoden des Konfliktmanagements wie z.B. das
Fiihren von schwierigen Gesprdachen, sowie Instrumente zur Analyse des
Konfliktgeschehens.

Die Teilnehmerinnen* arbeiten typische Konfliktmuster heraus und entwickeln hier-
aus Strategien zur Bearbeitung und zur Vorbeugung von Konflikten.

In Ubungen sollen Konfliktgesprache erprobt und das Verhalten in Konfliktsituatio-
nen trainiert werden. Die Beispiele orientieren sich am Hochschulbetrieb.

Inhalte:
¢ Wo entstehen Konflikte an Hochschulen?

e Konfliktbegriff und -diagnose: Konflikte erkennen und einschétzen
¢ Eskalation und De-Eskalation

¢ Die eigene Position im Konflikt zwischen Anpassung und Widerstand,
geschlechtsspezifische Erwartungen

¢ Hinweise fiir Konfliktgesprache

¢ Kollegiale Fallberatung

@ Methodik

e Prasentationen
e Gruppenarbeiten

e Ubungen/Probehandeln

Das Training steht Personen offen, die sich als Frau* identifizieren.

@ Organizational Information
Sprache / Format Deutsch / Prasenz

Zielgruppe Nachwuchsgruppenleiterinnen*, Tenure Track Professorinnen*, fortgeschrittene Postdoktoran-
dinnen*, habilitierende und habilitierte Wissenschaftlerinnen* aller Fachbereiche

Datum Dienstag, 9. Juli 2024, 13:30 — 17:00
Mittwoch, 10. Juli 2024, 9:00 - 12:30

Anmeldung Verbindlich bis 18. Juni 2024 tiber Dr. Katrin Springsgut - training.gleichstellung@uni-frankfurt.de
Anmeldebogen unter: https://www.uni-frankfurt.de/100587278



